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Proceso, área que lidera la reunión  Nombre de quien elabora el acta 

Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad JEISON DAVID MACGREGOR 
SOLANO 

 

 

1.​ Objetivo de la reunión: 
Reconocer y certificar a los participantes que terminaron el ciclo de formación de Vigías y 
Gestores Comunitarios en Salud, en el marco de la ceremonia de graduación, exaltando su 
compromiso, liderazgo y aporte al fortalecimiento de la vigilancia epidemiológica basada en 
comunidad y a la salud pública de la ciudad. 

 
 

2. Temas a tratar: 
1.​ Actos protocolarios.  
2.​ Contextualización del proceso formativo.  
3.​ Experiencias y testimonios.  
4.​ Reconocimiento y Certificación.  
5.​ Acto Cultural.  
6.​ Clausura.  

 

3. Desarrollo: 
En el marco del Modelo de Atención en Salud “Más Bienestar” del Distrito Capital, el Subsistema 
de Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad llevó a cabo el proceso de formación de 
vigías y/o gestores comunitarios en salud. El entrenamiento estuvo encaminado en fortalecer la 
vigilancia y la gestión de la Salud Pública, a nivel local, involucrando a la comunidad, en la 
identificación y notificación de situaciones de interés en salud pública, promoviendo la 
participación en acciones de salud en los territorios. 
 
El entrenamiento inició en febrero y finalizó en agosto de 2025, en el cual participaron 200 
personas. De ellas, el 100% se capacitó en el módulo 1; en el módulo 2 un 14.5% (n=29 personas); 
los módulos 3 y 4 con un 15.5% respectivamente (n=31 personas) y el módulo 5 un 25% (n=50 
personas). Es importante resaltar que un 13.5% (27 personas) culminaron el ciclo de entrenamiento 
como vigías y gestores comunitarios en Salud, de ellos 21 serán certificados como vigías y 6 como 
gestores comunitarios en salud, pertenecientes a las localidades de Santa Fe, San Cristóbal, 
Antonio Nariño, La Candelaria y Rafael Uribe Uribe. Continúan durante el proceso de formación 
173 representantes de las Organizaciones Comunitarias (Juntas de Acción Comunal, Lideres 
Comunitarios, Fundaciones, Asociaciones, entre otros), de la Red de Vigilancia Epidemiológica 
Comunitaria – ReVcom. 
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Para el proceso de certificación de Vigías y Gestores Comunitarios en Salud, el equipo de 
Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad realizó las siguientes articulaciones sectoriales, 
interinstitucionales y comunitarias: 

Secretaría Distrital de Salud – Equipo Técnico de Vigilancia Epidemiológica Basada en 
Comunidad (Esperanza Galeano Rodríguez, Óscar Enrique Forero Ariza, Yuly Andrea Hernández 
Jiménez): apoyo técnico y gestión de 100 refrigerios, entregados por contrapartida. 

Subred Centro Oriente: 

●​ Coordinación de Salud Pública PIC – Dra. Lida Montenegro: entrega de reconocimiento a 
vigías y gestores comunitarios. 

●​ Coordinación de Vigilancia en Salud Pública - María Cristina Duarte Garzón. 
●​ Equipo de Educación para la Salud del PIC. 
●​ Equipo de Comunicaciones y dirección del evento - Walter Barbosa. 

Instituto Nacional de Salud y OPS – May Bibiana Osorio: aporte técnico en investigación y 
proyectos de salud emergentes. 

Alcaldías Locales de Antonio Nariño y La Candelaria – áreas de comunicación y prensa: apoyo en 
difusión institucional. 

Junta de Acción Comunal del barrio La Fraguita: facilitación del espacio para la ceremonia. 

Asesoría externa – Ana Amalia Santos (salud y educación): acompañamiento pedagógico. 

Grupo de Danzas “Las Candelarias”: presentación artística de cierre. 

El proceso formativo se desarrolló a través de cinco módulos, cuyo recorrido se visibilizó en la 
ceremonia de certificación de Vigías y Gestores Comunitarios en Salud. Para este propósito, el 
equipo de Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad organizó una “Galería de Arte”, en la 
cual los asistentes pudieron apreciar las creaciones realizadas por los participantes durante su 
entrenamiento. El propósito de esta galería fue reconocer el esfuerzo de los vigías y gestores, al 
tiempo que les permitió rememorar cada módulo y su objetivo, fortaleciendo así la apropiación de 
los aprendizajes y la identidad colectiva en torno al cuidado de la salud comunitaria. 
 

●​ Módulo 1: Conociendo Mi Red de Vigilancia Basa en Comunidad.  
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Un recorrido por los lugares claves en el territorio, actores públicos, privados y sociales 
involucrados en el desarrollo de acciones en el territorio. y la movilización social y autogestión de 
situaciones de interés en salud pública.  

●​ Módulo 2: Moviéndonos por la Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad. 
 

Reconocimiento del Sistema Nacional de Salud y los actores que lo conforman: Superintendencia 
Nacional de Salud, Ministerio de Salud y Protección Social. Instituto Nacional de Salud. Empresa 
Administradoras de Planes de Beneficios - EAPB. Servicios de salud IPS, como hospitales, 
clínicas y centros de salud. Secretaria Distrital de Salud. Subredes Integradas de Servicios de 
Salud E.S.E.  
 

●​ Módulo 3: Conociendo las situaciones de interés en salud pública.  
 

Reconocer los signos de alarma de desnutrición aguda en niños y niñas menores de 5 años.  
Reconocer los signos de alarma de alarma durante el embarazo.  
Reconocer los signos de alarma durante el posparto.  
Reconocer las situaciones problemáticas colectivas que son el conjunto de circunstancias que 
indican un potencial problema que puede afectar la salud y calidad de vida en la comunidad, estas 
pueden ser de tipo ambiental, social y salud.  
 

●​ Módulo 4: Cadena para el reporte de situaciones de interés en salud pública.  
 
Identificación de situaciones problemáticas ambientales, sociales y de salud percibidas por la 
comunidad, reporte a equipo de vigilancia comunitaria, diligenciamiento de notificación de la 
VEBC, orientación para la gestión de las situaciones problemáticas. Acciones sectoriales o 
intersectoriales, retroalimentación a líderes comunitarios de la gestión de la situación problemática 
reportadas.  
 

●​ Módulo 5: Dialogando y analizando con la comunidad de la ReVcom. 
 
Análisis y orientación de las situaciones problemáticas, se generan procesos de autogestión por los 
líderes comunitarios. La VEBC permite establecer diálogo con actores sectoriales, intersectoriales 
y comunitarios que generen acciones que contribuyan a la mitigación de eventos de interés en 
salud pública y situaciones problemáticas emergentes en los territorios.  
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La ceremonia de certificación de Vigías y Gestores Comunitarios en Salud dio inicio con los actos 
protocolarios, orientados a exaltar la importancia del proceso formativo y el compromiso de los 
participantes. En primera instancia, se realizó la bienvenida oficial por parte del Instituto Nacional 
de Salud, Secretaría Distrital de Salud, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente 
E.S.E y el  equipo de Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad, Posteriormente, se 
presentó la agenda protocolaria, que incluyó las intervenciones de las entidades invitadas, el 
reconocimiento a los vigías y gestores, y la muestra artística por parte del grupo las Candelarias. 
 
El Instituto Nacional de Salud, junto, con la Secretaria Distrital de Salud, desarrollaron un proceso 
de formación para líderes comunitarios, con el fin de fortalecer sus capacidades en la promoción 
de la salud, la vigilancia comunitaria y la movilización social, tras lograr satisfactoriamente el 
proceso de entrenamiento, los participantes recibirán hoy su certificación como Vigía / Gestor 
Comunitario en Salud, Constituyéndose en agentes claves para la implementación del modelo de 
atención en salud Más Bienestar en los territorio Urbanos y Rurales.  

Palabras a cargo de la Coordinación de Salud Pública PIC – Dra. Lida Montenegro.  

La Dra. Lida Montenegro, expresa: “Es para mí un honor acompañar este importante momento en 
el que celebramos la graduación de nuestros vigías y gestores comunitarios en salud, quienes hoy 
culminan con éxito un proceso de formación en el marco del Modelo de Atención en Salud “Más 
Bienestar” del Distrito Capital y del Subsistema de Vigilancia Epidemiológica Basada en 
Comunidad. 

Este entrenamiento, que inició en febrero y finalizó en agosto de 2025, se desarrolló a través de 
cinco módulos de capacitación en los que participaron 200 personas, representantes de diferentes 
sectores de la comunidad. Gracias a su compromiso, logramos fortalecer las capacidades locales en 
la vigilancia y la gestión de la salud pública, involucrando de manera activa a la comunidad en la 
identificación, notificación y respuesta frente a situaciones de interés en salud. 

Hoy reconocemos especialmente a 27 personas que culminaron el ciclo completo de formación: 21 
que se certifican como vigías y 6 como gestores comunitarios en salud, pertenecientes a las 
localidades de Santa Fe, San Cristóbal, Antonio Nariño, La Candelaria y Rafael Uribe Uribe. Su 
dedicación y esfuerzo representan un ejemplo de liderazgo y compromiso con el bienestar de sus 
comunidades. 

Al mismo tiempo, valoramos el esfuerzo de los 173 representantes de organizaciones comunitarias 
—Juntas de Acción Comunal, fundaciones, asociaciones, colectivos, redes ciudadanas— que 
continúan su proceso de formación en la Red de Vigilancia Epidemiológica Comunitaria – 

 



 
 

  
                       SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD                CÓDIGO:ET-CO-FT-001 
                    CENTRO ORIENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO             VERSIÓN:05 

                                      FORMATO ACTA DE REUNIÓN                                 FECHA: 2024-06-04 

 
FECHA 

AÑO/MES/DÍA NOMBRE DE LA REUNIÓN 
HORA 
INICI

O 

HORA 
FINAL 

2025/09/26 Ceremonia de Certificación Vigías y Gestores 
Comunitarios en Salud 

1:30 
Pm 5:00 Pm  

 

ReVcom. Estamos seguros de que este camino fortalecerá cada vez más la participación 
comunitaria en la salud pública de nuestra ciudad. 

Quiero expresar un sincero agradecimiento a la Secretaría Distrital de Salud y al Instituto Nacional 
de Salud por el apoyo técnico, metodológico y estratégico que hizo posible este proceso. Su 
respaldo ha sido fundamental para avanzar en la consolidación de un modelo de atención que pone 
en el centro a la comunidad, promoviendo la corresponsabilidad y el cuidado colectivo. 

Finalmente, a quienes hoy se gradúan, les invito a seguir siendo guardianes de la salud en sus 
territorios, multiplicadores de conocimiento y promotores de la participación ciudadana. Su labor 
no termina aquí: apenas comienza una etapa en la que su liderazgo será clave para construir una 
ciudad más saludable, solidaria y con más bienestar para todas y todos. 

¡Felicitaciones y gracias por ser parte de este compromiso con la vida y la salud pública de 
Bogotá!”. 

 
 
 

 
 
 

3. Desarrollo (Continuación): 
  

Palabras a cargo de la Coordinación de Vigilancia en Salud Pública - María Cristina Duarte 
Garzón. 

La coordinadora de VSP - María Cristina Duarte, Expresa: “Gracias por acompañarnos en esta 
ceremonia.​
Ustedes conforman un equipo pionero en la Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad, un 
proceso que refleja trabajo desinteresado, compromiso profundo y verdadero amor por la salud 
colectiva. 

Se expresa un especial reconocimiento y aprecio por este grupo de trabajo, así como gratitud por la 
labor realizada junto al equipo de la VEBC, cuyo esfuerzo ha permitido consolidar este importante 
proceso. 

Muchas felicitaciones por este logro; a partir de ahora se abren nuevos retos y la responsabilidad de 
seguir trabajando de la mano con la salud para el bienestar de nuestras comunidades”. 
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3. Desarrollo (Continuación): 
Palabras a cargo del equipo técnico de la Vigilancia Basada en Comunidad - Secretaria 
Distrital de Salud - Andrea Hernández Jiménez.  

La Referente Distrital de la VEBC Andrea Hernández, menciona: “Me complace saludarlos y 
reencontrarme con rostros tan conocidos. Quiero reconocer de manera especial el trabajo que 
ustedes adelantan en los territorios, así como la labor de los directivos y profesionales de la 
Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad, quienes han acompañado y fortalecido este 
proceso en cada etapa. 

Damos inicio al último evento de certificación de Gestores y Vigías Comunitarios en Salud del año 
2025. Esta certificación es altamente significativa, pues otorga a cada participante no solo un 
reconocimiento, sino también una responsabilidad: la de ejercer un rol activo dentro del modelo de 
más bienestar, un proceso que hoy se desarrolla a nivel nacional y que permite a los gestores y 
vigías actuar en distintos territorios del país, desde La Guajira hasta Cartagena y Santa Marta. 

Reconocemos de manera especial a la Subred Centro Oriente, la cual hoy se consolida como la 
subred con mayor número de gestores comunitarios graduados en salud. Si bien en esta ocasión no 
contamos con representantes de la localidad de Los Mártires, esperamos que puedan sumarse en 
próximas ceremonias de certificación. 

Menciona el recorrido por los módulos de formación 

●​ Módulo 1 – Conociendo mi Red de Vigilancia Basada en Comunidad: invitación a la 
movilización social y la autogestión, fortaleciendo los lazos entre la institución y la 
comunidad. 

●​ Módulo 2 – Moviéndonos por la Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad: 
mediante la metáfora de un sistema de transporte con vagones representando actores como el 
INS, el Ministerio de Protección Social, la SDS, las EPS y las subredes, se ilustró la forma 
en que se operacionalizan las acciones de salud en el territorio. 

●​ Módulo 3 – Conociendo las situaciones de interés en salud pública: entrenamiento en la 
identificación de signos y síntomas, incluyendo vigilancia posparto, tamizajes 
cefalocaudales, toma de perímetro braquial y detección de signos de desnutrición, además 
del reconocimiento de situaciones ambientales y sociales. 

●​ Módulo 4 – Cadena para el reporte de situaciones de interés en salud pública: orientación 
sobre el aporte al sistema de información, tanto a nivel individual como colectivo, y las rutas 
para la búsqueda de soluciones. 
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3. Desarrollo (Continuación): 
●​ Módulo 5 – Dialogando y analizando con la comunidad de la ReVcom: espacio para 

fortalecer el compromiso comunitario, reafirmar la responsabilidad compartida y proyectar 
la vigilancia comunitaria como un ejercicio de autogestión y movilización social a nivel 
nacional. 

Este certificado no representa un punto final, sino el inicio de un segundo momento de 
consolidación de capacidades y fortalecimiento de alianzas. En el marco del modelo de más 
bienestar, se invita a los gestores y vigías a vincularse activamente en las estrategias de 
participación social en salud, incluyendo las escuelas de participación, donde pueden integrarse 
hombres, mujeres, jóvenes, adultos mayores y niños. 

Finalmente, se expresa un profundo agradecimiento a los profesionales de la Vigilancia 
Epidemiológica Basada en Comunidad por su acompañamiento constante, así como a los líderes y 
lideresas comunitarios por su tiempo, dedicación y compromiso. Gracias a ustedes, hoy celebramos 
este primer gran logro de la Subred Centro Oriente en 2025. 

Como proyección, se espera que en el próximo año se vinculen nuevas localidades, incluyendo 
Sumapaz, en los encuentros de salud comunitaria”. 

Palabras a cargo de la representante del Instituto Nacional de Salud – May Bibiana Osorio: 

La Representante del INS May Bibiana Osorio refiere: “Se resalta el trabajo articulado con el 
Instituto Nacional de Salud (INS) y la Organización Panamericana de la Salud (OPS), agradeciendo 
la colaboración permanente y el compromiso de las personas que hacen posible estos procesos. Este 
espacio constituye un escenario de reconocimiento al esfuerzo colectivo. 

La estrategia de Vigilancia Basada en Comunidad tiene sus antecedentes en los años 80, cuando se 
promovieron experiencias como las “de vigías de la salud”, inicialmente orientadas a estudiantes, 
con el fin de visibilizar la importancia del trabajo social en el cuidado de la salud a nivel 
comunitario. Posteriormente, se retoma a partir de un decreto que establece la necesidad de incluir a 
la comunidad como parte activa en los procesos de salud, creando los COVECOM. Desde allí, y 
hasta el año 2014, el INS emitió lineamientos operativos que definieron cómo trabajar de manera 
articulada entre la institucionalidad y la comunidad. 

En 2022, el INS asume la tarea de dinamizar nuevamente la vigilancia basada en comunidad, 
estructurando pasos que van desde el nivel territorial hasta la participación directa de la comunidad. 
Este curso, diseñado por el INS, es una herramienta para que las comunidades se formen en 
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3. Desarrollo (Continuación): 
vigilancia en salud y puedan convertirse en actores activos del sistema. A la fecha, el Instituto 
continúa con el reto de traducir el conocimiento científico en prácticas cercanas a la realidad 
comunitaria, creando un puente de integración entre academia, institucionalidad y ciudadanía. 

Cabe resaltar que Antioquia y Medellín se encuentran entre los territorios más avanzados en esta 
estrategia. Gracias al trabajo conjunto con el INS y la OPS, se busca armonizar estos procesos en el 
Distrito, que ya cuenta con cerca de 70 a 80 vigías comunitarios en salud. El propósito es que esta 
red siga creciendo y consolidándose, ya que los vigías y gestores comunitarios hacen parte activa 
del sistema de vigilancia en salud pública”. 

Finalmente, se presenta un video de reconocimiento a experiencias desarrolladas en otros territorios, 
como ejemplo del avance y del impacto positivo de la vigilancia basada en la comunidad:  

●​ “Lo hago de corazón como vigía, para aportar en la solución de cualquier situación; esta 
labor invita a ser parte activa de la red de vigilancia.” 

●​ “Como líderes queremos contribuir con nuestro compromiso y disposición para buscar 
soluciones a las problemáticas de nuestras comunidades, que hoy se sienten más atendidas 
gracias a este puente que facilita la gestión. Reconocemos que es un trabajo autónomo y 
voluntario.” 

●​ “En nuestras comunidades la voz del campesino necesita ser escuchada. La vigilancia debe 
ir acompañada de educación y estar en sintonía con nuestras realidades y municipios. Si 
tengo la oportunidad de notificar, lo haré, porque es una forma de dar respuesta a las 
problemáticas comunitarias.” 

●​ “Es importante multiplicar la información adquirida, para que llegue a más personas y así 
poder ayudar a una mayor población.” 

●​ “Nosotros somos indígenas y mineros; desde esta población existen muchas necesidades, y 
la palabra gestor significa justamente eso: ayudar a los más necesitados.” 

●​ “De cierta manera hemos sido líderes invisibles; esta formación y la consolidación de redes 
nos brinda la oportunidad de ser visibles y de servir a nuestras comunidades con el don del 
servicio.” 

Estas voces representan el trabajo que se ha construido a lo largo del tiempo, resaltando el 
compromiso, la autonomía y la vocación de servicio que caracteriza a los vigías y gestores 
comunitarios en salud. 
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3. Desarrollo (Continuación): 
Entrega de certificados  

La Subdirección de Vigilancia en Salud Pública de la Secretaría Distrital de Salud certifica que las 
siguientes personas, culminaron el proceso de formación de “Vigía / Gestores Comunitario en 
Salud para la Vigilancia Basada en Comunidad”, Modalidad presencial con intensidad de 20 
horas para Vigías Comunitarios en Salud y 16 horas para Gestores Comunitarios en Salud, realizado 
en el año 2025.  Se expiden los presentes a los 26 días de Septiembre del 2025.  

1.​ Esmeralda García Ramírez – Vigía Comunitaria en Salud. 
2.​ Dulce Gudelia Belandria de Morón – Vigía Comunitaria en Salud. 
3.​ Nelson Cuta Muñoz – Vigía Comunitario en Salud. 
4.​ Ana Rosa Martínez Molina – Vigía Comunitaria en Salud. 
5.​ Luzmila Acevedo Álvarez – Vigía Comunitaria en Salud. 
6.​ Matilde Cubillos – Vigía Comunitaria en Salud. 
7.​ Diego Alexander Garavito Calvo – Vigía Comunitario en Salud. 
8.​ Luz Edith Ardila Garzón – Vigía Comunitaria en Salud. 
9.​ Luz Esmeralda Murcia Urrego – Vigía Comunitaria en Salud. 
10.​Dora Ligia Sánchez Rivera – Vigía Comunitaria en Salud. 
11.​Rosa María Espitia Rojas – Vigía Comunitaria en Salud. 
12.​Luz Marina Montoya Feria – Vigía Comunitaria en Salud. 
13.​Eduardo Alfredo Castellanos Afanador – Vigía Comunitario en Salud. 
14.​María Yaqueline Torres Torres – Gestora Comunitaria en Salud. 
15.​Irma Vega Cantor – Vigía Comunitaria en Salud. 
16.​Laura Milena Villarraga Laverde – Vigía Comunitaria en Salud. 
17.​Marbyn Alfonso Sabogal Sánchez – Gestor Comunitario en Salud. 
18.​Liliana Maritza Barrera Grosso – Gestora Comunitaria en Salud. 
19.​María Teresa Becerra – Gestora Comunitaria en Salud. 
20.​Jennifer Julieth Torralba Martínez – Gestora Comunitaria en Salud. 
21.​Luz Myriam Téllez Perilla – Gestora Comunitaria en Salud. 
22.​María Esmeralda Pirazán Gaitán – Vigía Comunitaria en Salud. 
23.​María del Carmen Alarcón Colmenares – Vigía Comunitaria en Salud. 
24.​Gladys Villamil Vargas – Vigía Comunitaria en Salud. 
25.​Juan Andrés Lugo Alberto – Vigía Comunitario en Salud. 
26.​Lilibeth Coromoto Troconis Gómez – Vigía Comunitaria en Salud. 
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3. Desarrollo (Continuación): 
27.​Romina Jose Suárez Durán – Vigía Comunitaria en Salud. 

Adicional, se le entrega el certificado como Gestora Comunitaria en Salud a Ana Malia 
Santos, Asesora Externa Salud y Educacion, quien realizó el entrenamiento con la Subred 
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente y Cooperante País.  

Experiencias de los Vigías / Gestores Comunitarios en salud por localidades  

Localidad de Santa Fe, Ana Rosa Martinez Molina  

Lideresa Comunitaria, presidente de la Junta de Acción Comunal El Dorado, quién desarrolla 
actividades en pro del bienestar de la comunidad, en articulación con instancias de participación 
social, lideradas por actores sectoriales e intersectoriales. 

¿Cómo ha contribuido la formación como vigía Comunitario en Salud en su trabajo con las 
comunidades? 

“Para mí, esta formación ha significado adquirir conocimientos y crecer como persona y como ser 
humano. Me ha permitido llegar a las comunidades desde la Subred Centro Oriente y fortalecer la 
conformación de redes entre las instituciones y nuestra comunidad. He puesto en práctica lo 
aprendido en el barrio El Dorado, donde la comunidad ha podido presentar sus problemáticas ante 
las entidades. Como vigías, tenemos la obligación de ser promotores de salud, y este proceso nos da 
las herramientas para cumplir con ese compromiso.” 

Localidad de San Cristóbal, Diego Alexander Garavito Calvo  

Líder Comunitario, perteneciente a la Junta de Acción Comunal San Blas II Sector, presente en los 
diferentes espacios de participación social liderados por la Alcaldía local San Cristóbal y la Subred 
Integrada de servicios de Salud Centro Oriente E.S.E 

¿Qué aspectos del ciclo de formación de vigías comunitarios considera que fueron los más 
útiles o relevantes para su trabajo en la comunidad? 

“Los aspectos más útiles del ciclo de formación fueron aquellos que nos brindaron herramientas 
para enfrentar las problemáticas reales de la comunidad. En mi barrio existen muchas afecciones, 
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3. Desarrollo (Continuación): 
como la inseguridad generada por la delincuencia, la presencia de bandas y la migración. Estos son 
retos que nos aquejan, pero la formación me enseñó que no debemos quedarnos solo en la crítica, 
sino actuar. Como líderes comunitarios, nuestra acción social implica la denuncia, la presentación 
de derechos de petición y la gestión con las instituciones. Sin embargo, también comprendí que 
ninguna solución es posible sin la participación activa de la comunidad; por eso, este proceso nos 
fortalece como vigías para impulsar el trabajo colectivo.” 

Localidad de Antonio Nariño, Luz Edith Ardila Garzón  

Lideresa comunitaria, nutricionista dietista especialista en gerencia de la seguridad y salud en el 
trabajo, su objetivo está centrado en “ayudar a solucionar los problemas, riesgos y afectaciones 
probables del sector donde se vive, para tener una mejor calidad de vida y recuperar el buen nombre 
del barrio Ciudad Jardín Del Sur”. Pertenece al frente de seguridad, grupo creado por los residentes 
del barrio en el 2022. Ha articulado acciones en pro de su territorio con la alcaldía local Antonio 
Nariño desde tiempo atrás. 

¿Cuál fue su experiencia durante el ciclo de formación de entrenamiento de vigías 
comunitarios en Salud? 

“Mi experiencia durante el ciclo de formación ha sido muy enriquecedora. En el pasado trabajé en 
una entidad del Estado, desde donde se aplican las políticas con una visión institucional, muchas 
veces diferente al sentir y actuar de la comunidad; por eso, en ocasiones las acciones institucionales 
no logran el impacto esperado. Hoy, desde mi rol en la comunidad y a partir de mi experiencia 
personal, comprendí que la verdadera manera de hacer valer los derechos es a través del trabajo en 
equipo. Este proceso me permitió mirar ambos lados: la visión institucional y la comunitaria, 
entendiendo por qué se generan vacíos entre la política y la práctica cotidiana. Aprendí no solo 
como parte del sector salud, sino también como ciudadana comprometida. Agradezco 
profundamente a Uluz Stella, Richard, Camila y Jeison, quienes aplicaron metodologías 
experienciales y participativas que nos permitieron construir saberes desde la base comunitaria, y no 
desde una simple charla magistral.” 

Localidad de La Candelaria, María Teresa Becerra 

 



 
 

  
                       SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD                CÓDIGO:ET-CO-FT-001 
                    CENTRO ORIENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO             VERSIÓN:05 

                                      FORMATO ACTA DE REUNIÓN                                 FECHA: 2024-06-04 

 
FECHA 

AÑO/MES/DÍA NOMBRE DE LA REUNIÓN 
HORA 
INICI

O 

HORA 
FINAL 

2025/09/26 Ceremonia de Certificación Vigías y Gestores 
Comunitarios en Salud 

1:30 
Pm 5:00 Pm  

 

3. Desarrollo (Continuación): 
Profesional social, con especialización en Políticas Públicas, desde hace 3 años lidera las casas 
culturales y comunitarias de la localidad la Candelaria, promoviendo el encuentro, aprendizaje y 
participación ciudadana, a través de servicios culturales, educativos, artísticos y comunitarios. 

¿Qué tan importante considera la formación de vigías y gestores comunitarios para la 
Ciudad? 

“La formación de vigías y gestores comunitarios en salud es muy importante para la ciudad, porque 
nos permite fortalecer los espacios de participación abiertos a la comunidad, como las casas 
comunitarias. Gracias a esta formación aprendemos a identificar y abordar problemáticas de salud 
pública en el territorio, diligenciar correctamente los formatos de reporte y canalizarlos hacia las 
entidades competentes. Además, brinda herramientas prácticas para orientar a la comunidad en 
temas como manejo de basuras, control de vectores, identificación de signos de desnutrición en los 
centros del ICBF, o el acompañamiento a mujeres gestantes en la detección de signos de alarma. En 
general, esta preparación nos capacita para orientar, notificar y actuar frente a las situaciones que 
afectan la salud pública de nuestras localidades, siendo un puente entre la comunidad y las 
instituciones.” 

Localidad de Rafael Uribe Urie, María Esmeralda Pirazán Gaitán  

Lideresa Comunitaria, quien desde hace tres años aproximadamente ha implementado con la Junta 
de Acción Comunal San Martín Arrayanes, actividades culturales, recreativas y deportivas, con 
enfoque hacia los niños, niñas y adolescentes con articulación de la facultad de Sociología de la 
Universidad Nacional. 

¿Cómo aporta la VEBC al bienestar de la Comunidad en los territorios? 

“La Vigilancia Epidemiológica Basada en Comunidad, aporta de manera fundamental al bienestar 
de la comunidad, especialmente en los territorios más alejados y periféricos, como en Rafael Uribe 
Uribe, donde muchas veces estamos en cero vías y cero alcantarillado. Destacó que el equipo de la 
VEBC llega hasta nuestra localidad, sin importar si hace sol o llueve, para reconocer y acompañar 
las situaciones problemáticas. Gracias a su labor, la comunidad se está educando en aspectos clave: 
cómo identificar signos de desnutrición en los niños, reconocer señales de alarma en mujeres 
gestantes y, sobre todo, saber a dónde acudir para recibir atención oportuna y sin barreras de acceso. 
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3. Desarrollo (Continuación): 
Esto fortalece nuestra capacidad como comunidad para cuidar nuestra salud y la de nuestras 
familias.” 

Presentación grupo de baile Las Candelarias  

Se presentó una muestra artística a cargo del grupo de baile Las Candelarias, conformado por 
Miriam Espejo, Mariana, Esperanza Dorado, Esperanza Quiñones, Olga del Valle y Nubia. El grupo 
interpretó piezas de música colombiana en ritmos tradicionales como 3/4, pasillo y bambuco, 
exaltando la riqueza cultural nacional. 

Palabras de cierre de Ana Malia Santos, Asesora Externa Salud y Educación, 

“Reciban un saludo muy especial y, sobre todo, un reconocimiento sincero tanto a quienes están 
presentes hoy como a quienes iniciaron este proceso. Este camino ha sido posible gracias al eco y 
respaldo de la Secretaría Distrital de Salud, a través de sus referentes y líderes, al Instituto Nacional 
de Salud, y a ustedes como líderes comunitarios, quienes son la base para construir una mejor 
sociedad. 

Este proceso no se trata solo de movilizarnos, sino de asumir un compromiso: quien recibe más 
conocimiento, también tiene mayor responsabilidad. Hoy ustedes adquieren el reto de extender lo 
aprendido mediante estrategias de ‘aprender haciendo’ y ‘aprender siendo’: siendo mejores 
ciudadanos, mejores líderes y personas comprometidas con su comunidad. Este es apenas un punto 
de partida, porque Bogotá y nuestra ciudad nos necesitan. 

Bogotá tiene el privilegio de contar con uno de los mejores sistemas de notificación temprana, y 
esta iniciativa es el pilar de una propuesta orientada al bienestar colectivo. La Secretaría de Salud, al 
articularse con otros sectores, reafirma que la atención en salud también es social. Desde la Subred 
seguimos construyendo ciudad, y este aprendizaje no puede quedarse solo en lo bonito del proceso, 
sino en fortalecer las notificaciones como una responsabilidad compartida para prevenir cualquier 
eventualidad en salud. 

Agradecemos a las referentes distritales, quienes con su búsqueda de cooperantes fortalecen los 
equipos y los actualizan constantemente en conocimientos. Un agradecimiento especial a Camila y 
su equipo —los ‘ángeles’ de la SDS— por la gran labor realizada. El programa de vigías en salud 
demostró ser exitoso en colegios; sin embargo, aún es poco conocido por las instituciones 
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3. Desarrollo (Continuación): 
educativas, por lo cual es fundamental reactivar la participación de los jóvenes como entes 
protectores de la salud desde el servicio social. 

La invitación final es a seguir trabajando con perseverancia. Solo mediante el esfuerzo intersectorial 
lograremos respuestas integrales, que no solo parten del ámbito de la salud, sino que impactan de 
manera positiva en la salud pública y en la calidad de vida de nuestras comunidades.” 

Para concluir esta ceremonia, se extiende una invitación a los 100 participantes de la Ceremonia de , 
Vigías y Gestores Comunitarios en salud, certificados, acompañantes y a los organizadores del 
evento, a compartir un espacio de integración en el que se ofrecen refrigerios entregados por 
contrapartida y que fueron gestionados por las Referentes Distritales de la Vigilancia 
Epidemiológica Basada en Comunidad.    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

  



 

  



 

 



 

  



 

  



 

  



 

  


